Allegato 1

TITOLARITA' DI ALTRE CARICHE PRESSO ENTI PUBBUICI E/O PRIVAT] E/O INCARICH)
CHE PREVEDANO ONERI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA

W sottoscritt_olamaoo B /a

An qualita di Dirigente della Sodetd ANASSTA. QUADNRILAR T2 '-5.‘,.* )

VISTO il D.Lgs. del 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordina dello disaplina riguardante i diritro df accesso civico e

gli abbligh! di pubblichd, trasparenza e diffusione di informaziont do parte delfe pubbliche omministrazion?®, cos)
come modificato dal D.Lgs. n. 97/2016,

VISTO rart. 14, comma 1-bis, che prevede l'abbligo In capo alla Sodiets di pubblicare | datl di cul al comma 1 per
[ titatari di incarlchi o cariche dl amminlistrazione, di direzlone o di governo comungue denominatl, salvo che
siano attribull a titolo gratuito, e per | titolar di incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo conferitl, Ivi inclusi quelli -
conferiti discrezlonalmente dalforgano di indirlzzo polltico senza procedure pubbliche di selezione.

VISTO l'art. 14, camma 1, lett. d) che prevede tobbligo in capo alta Sodeta di pubblicare, anche can riferimento
al titolari di Incarich! dirigenziall, i datl relathi alf'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privat, ed |
relativi compens! a qualsiasi titolo corrispost,;

VISTO Fart. 14, comma 1, lett. e} che prevede l'oblligs In capo alla Sodeta di pubblicare, anche con riferimento
gl titolari di incarichi dirgenzall, gl altd eventuall incarichi con onerl @ carico della finanza pubblica e
lindicazione del compensi spetianti;

consapevole delle sanzioni penall prescritte dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n 445 e s.m., nel caso di
dichiaraziont non veritiere e falsita negli atti, nonché delle sanzioni di cui allart. 47 del D.Lgs. n. 33/2013, sotto

la propriz responsabilita

DICHIARA
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* | tratament! economid devono Intendersi omnicomprensivl {es. stipendi, altre voci del trattamento
fondamentale e accessorio, indennitd, compensl e remunerazioni di qualsias! tipologla). Per la determinazione
del compenso annuo degli Incarichi pluriennall occorre prendere In consideraziane Il compenso tatale indicato
nella lettera di affldamento e dividedo per gli anni di durata dellincarico. Entro Il 15 gennaio delfanno
successivo a quelle della dichiarazione resa, il dichiarante si impegna a produrre un’attestazlone dei compensl
annui effettivamente percepiti, nel caso In cul fossero diverst da quelll dichlarati.

IINa sottoscritto/a st impegna a comunlcare tempestivamente eventuall varlazioni degli dati di cul sopra, per
consentme I'agglornamento tempestivo, mediante la ricompllazione del presente madulo.

Roma, i Zf/ //0/ 2016 il dichiarante
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Allegato 3

DICHIARAZIONE PER IL RISPETTO DEL [MITE DEL CUMULO DEL TRATTAMENTO ECONCMICO CON QUELLO
PENSIONISTICO/ALTRI TRATTAMENT! IN GODIMENTOQ PRESSO ALTRI SOGGETTI

._I£ softascritty HAM2co Roubhics,

- preso atto del combinato disposto dellart. 1, comma 4B9, della L n. 147 del 27 dicembre 2013 (Legge di
Stabititd per il 2014), con lart 13, comma 1, del D.L. n. 66/2014, che ha previsto 1l divieto, per le
amministrazion| e gli ent] pubblld inseriti nellelence ISTAT, ex art. 1, comma 2, della L n. 196/2009, a far
data dal 1° gennalo 2014, di erogare in favore dl soggerd gia ttolar] di tratamenti pensloristic! corrisposd
da gestloni previdenziali pubbliche, trattament! ecanomicl omnicomprensivl che, sommati &l rattamento
pensionistico, eccedano il limite fissato In euro 240.000 annui lordi,

- Inattuazione delle indicazioni fornite dal Dipartimenta dellz Funzione Pubblica con la Gircolare n. 3/2014;

~ preso atto della disposizione contenuta neli'art. 14, comma 1-ter, del D. Lgs. n. 33/2013, che prevede
l'obbligo in capo @ ciascun dirigente di comunicare all'amministrazione presso la quale presta servizio gli
emalument! complessivi percepit! a carico della finanza pubblica, anche in relazione a quanto previsto
dall'art, 13, comma 1, del D.L. n, 66/2014, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 89/2014, al fine di
consentirne ia pubblicazione sul sito istituzionale dell'arnmantare complessivo def suddett! emolumentl;

~  sotto la propria responsabllith e consapevole delle sanzlonl previste dall'art. 76 del DPR 445/2000 per il
caso di dichiarazion! non veritlere e falsita negll atl;

DICHIARA DI
,'."4 non perceplire In godimento alcun trattamento penslonistico;
D percepire il seguente trattamento penslonistico: '
» tipologia: G
* jmporto annuo lordo parl a {al newo delleventuale decurtazione per |l

contributo di solidariet di cul altart. 1, comma 486, L 0. 147 del 27 dicembre 2013);
non percepire alcun trattamento economico {retribuzion), campensi, emolumenti, ecc...} da parte di
alcuno dei soggett! Inseriti nellelenco Istat ex art, 1, cornma 2, defla L. n. 196/2009 {v, allegato);
percepire { seguenti trattamenti econdmici lord! {retrlbuziont, compensl, emolument], ecc..) da parte
di uno/pils soggettl Inserlti nell'elenco istat ex art. 1, comma 2, della L. n, 196/2009 (v. allegato):
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* | trattament er.onomicl devono intendersi omnlcormprensivi {es. stipend!, altre vod del trattamento
fondamentale e accessorlo, indennitd, compensi e remunerazionl di quaislasl tipologia). Per la
determinazione del compenso annuo degll incarichi plurlennall occorre prendere in considerazione Il
compenso totale Indicato nella lettera di affidamento e dividerlo per gli anni dl durata dellincarico. Entro il 15
gennalo defl'anno successivo a quello della dichlarazione resa, Il dichlarante s! Impegna a produrre

un'attestazione del compensl annul effettivamente percepiti, nel caso In cul fossero diversl da quelll
dichlaratl,

E SI IMPEGNA

qualora Perogazione del trattamento pensionistico e/o fattribuzione dellincaricofla stipula del contratte da
parte di altrl soggetii inseriti nell'elenco Istat di cul sopra intervenga In un momento successivo alla presente
dichlarazione e/o vi siana variazionl rispetto alla presente dichiarazione, a dame, meativa comunicazicne,
indicando limporto annuo e la tpologia di trattamento riconosciuto.
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